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Universitat Leipzig

Satzung
der Universitdt Leipzig Gber die Zulassung
zu Studiengdngen nach Auswahlgespréachen’

Auf der Grundlage der V erordnung des Sachs schen Staatsministeriums fur Wissenschaft und Kunst
Uber die Vegabe von Studienpldizen (S&chsische Studienplatzvergabeverordnung -
SachsStudPlV ergabeV O) vom 4. Juli 2000 (SachsGVBI. Nr. 9 S. 274 ff.) hat der Akademische Senat
der Universitét Leipzig am 15. Juni 2004 folgende Zul assungssatzung beschlossen:

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Satzung regelt dasVerfahren der Universitét Leipzig zur Vergabe von Studienpl &tzen der
Studiengénge Medizin, Zahnmedizin und Veterindrmedizin nach dem Ergebnis eines Aus-
wahlgespréches.

(2) Zusténdige Fakultdt im Sinne dieser Satzung ist im Falle der Zulassung zu den Studiengéngen
Medizin und Zahnmedizin die Medizinische Fakultét, im Falle der Zulassung zum Studiengang
Veterindrmedizin die Veterindrmedizinische Fakultét.

§ 2

Allgemeine Bestimmungen

(1) Auswahlgesprache werden einmal jahrlich in den von der Zentralstelle fur die Vergabe von
Studienplétzen (ZVS) bestimmten Zeitraumen durchgefihrt.

(2) Voraussetzung fur die Tellnahme am Auswahlgespréch ist, dass der Bewerber

a) vonder ZVSder Universitét Leipzig asBewerber fir das Auswahlgesprach benannt wurde,

b) durch das Referat L ehre der Medizinischen Fakultét oder durch die V eterinarmedizinische
Fakultét einer bestimmten Auswahlkommission zugewiesen und schriftlich zum Gespréch
geladen wurde,
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c) die mit der Ladung angeforderten Unterlagen gemal 8 6 dieser Satzung termingerecht
vorgelegt hat,

d) sichzudeminder Ladung genannten Zeitpunkt an dem angegebenen Ort eingefunden hat,

e) sich durch einen amtlichen Pass oder Personalauswels ausgewiesen hat.

§3

Auswahlkommissionen

(1) Das Rektoratskollegium setzt auf Vorschlag der Medizinischen Fakultét fir die Studiengange
Medizin und Zahnmedizin sowie auf VVorschlag der Veterindrmedizinischen Fakultét fir den
Studiengang Veterindrmedizin eine oder mehrere Auswahlkommissionen ein und bestimmt
jeweils mindestens zwel Mitglieder (Professoren) sowie Abwesenheitsstellvertreter.
Werden mehrere Auswahlkommissionen eingesetzt, bestimmt das Rektoratskollegium, wer der
einzelnen Auswahlkommission zugeteilt wird.

Ein Stellvertreter wirkt nur dann mit, wenn ein Mitglied aus wichtigem Grunde am Aus-
wahlgespréach nicht teilnehmen kann.

(2) DieMitglieder der Auswahlkommissionen und die Stellvertreter werden im Benehmen mit der
zustandigen Fakultét durch das Rektoratskollegium fur die Dauer eines Zulassungsverfahrens
schriftlich bestellt.

Die Mitglieder der Auswahlkommissionen und die Stellvertreter haben Anspruch auf ver-
trauliche Behandlung ihrer Bestellung.

(3) Die Organisation der Arbeit der Auswahlkommissionen obliegt dem Dekan der zustandigen
Fakultét. Der Dekan kann damit ein anderes Fakultétsmitglied beauftragen.

(4) DieMitglieder der Auswahlkommissionen sind zur Geheimhatung hinschtlich der Erkenntnisse
aus den Auswahlgespréchen verpflichtet. Nicht zuléssig sind private Erkundigungen Uber die
Bewerber.

§4

Zuordnung der Bewerber

(1) Die Zuordnung der Bewerber zu den einzelnen Auswahlkommissionen erfolgt in einem
anonymisierten Verfahren durch die zustandige Fakultét, in der Medizinischen Fakultét durch das
Referat Lehre.

(2) Bei nachtraglicher Anderung der Zahl der zugeordneten Bewerber kénnen zur Wiederherstellung
der Chancengleichheit Bewerberzuordnungen gedndert werden.

(3) DieZuordnung zu einer bestimmten Auswahlkommission und die Mitglieder dieser Kommission
werden dem Bewerber erst zu Beginn des Gespraches mitgetellt.

§5
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Ladung

(1) DieLadung zum Auswahlgespréch erfolgt schriftlich unter Einhatung einer Frist von mindestens
vier Wochentagen durch die zustdndige Fakultét, in der Medizinischen Fakultdt durch das
Referat Lehre. Mit ausdriicklicher Zustimmung des Bewerbers kann auf die Ladungsfrist
verzichtet werden.

(2) Mit der Ladung werden die Unterlagen des Bewerbers gemal3 § 6 dieser Satzung unter Angabe
des Termins angefordert, an dem diese der in Absatz 1 Satz 1 genannten Stelle spétestens
vorliegen muissen.

§6

Unterlagen des Bewerbers

Gemédl3 den Festlegungen in 8 5 Abs. 2 hat der Bewerber fol gende Unterlagen fir das Auswahl -
gespréch vorzulegen:

1. den vollstandig ausgefiillten biographischen Fragebogen mit Lichtbild
2. eine Fotokopie der Hochschul zugangsberechtigung.

§7

Auswahlgespréch

(1) Im Auswahlgesprach wird dem Bewerber Gelegenheit gegeben, seine besondere Eignung und
Motivation fur das gewéhlte Studium und den angestrebten Beruf mindlich darzulegen und zu
begriinden.

(2) Die Bewertungskriterien und die Auswahlmodalitéten werden fur jede Fakultét jeweilsin einer
gesonderten Regelung festgelegt. Diese Regelung wird durch das Rektoratskollegium im
Benehmen mit der zusténdigen Fakultét erlassen.

(3) DieAuswahlgesprache werden durch je eine Auswahlkommission fir je einen Einzel bewerber
(als Einzelgesprach in Bezug auf den Bewerber) durchgefiihrt und sind nicht 6ffentlich.

(4) Das einzelne Auswahlgesprach dauert in der Regel nicht weniger als 30 Minuten.

(5) Derwesentlichelnhalt des Gespracheswird in einer Niederschrift festgehalten. Der Protokall-
fuhrer wird vom Vorsitzenden der jeweiligen Auswahlkommission bestellt.
(6) Geladene Bewerber werden bei der Entscheidung tiber die Auswahl nicht berticksichtigt, wenn:

a) sevor dem Auswahlgespréch zurlicktreten,
b) sie zum Auswahlgespréch nicht erscheinen,
c) siedas Auswahlgespréch abbrechen.

Eine Wiederholung des Auswahlgespréches ist nicht moglich.

(7) Tritt ein geladener Bewerber vor dem Auswahlgesprach zurtick oder war das Auswahl gespréch
fehlerhaft, so kann er erneut zugel assen werden.
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Hat ein geladener Bewerber ausin seiner Person liegenden und von ihm nachweisbar nicht zu
vertretenden Grinden am Auswahlgespréch nicht teilnehmen kénnen, wird er auf Antrag im
néchstfolgenden Vergabeverfahren vorab fur die Teilnahme bestimmt.

In den Fallen der Absétze 6 bis 8 unterrichten die Auswahlkommissionen das Studenten-
sekretariat der Universitédt und die zusténdige Fakultét, in der Medizinischen Fakultét das
Referat Lehre.

§8

Befangenheit

Der Vorsitzende der Auswahlkommission hat den Bewerber vor Beginn des Auswahl-
gespréches dartiber zu bel ehren, dass, wenn in einem Auswahlgesprach ein Bewerber und ein
Kommissionsmitglied zusammentreffen mit der Besorgnis der Befangenheit, welche aufgrund
verwandtschaftlicher oder personlicher Beziehungen gegeben sein kdnnte, jeder von ihnen
verpflichtet ist, diesvor Beginn des Auswahlgespréches durch den Kommissionsvorsitzendenin
einer Erklarung zu Protokoll zu geben.

Die zustandige Fakultét, in der Medizinischen Fakultét das Referat L ehre, weist den Bewerber
danach durch erneute Ladung mit abgekirzter Frist einer anderen Auswahlkommission zu.

§9

Feststellung des Ergebnisses

Das Rektoratskollegium versténdigt sich vor Beginn der Auswahlgespréache mit den Mitgliedern
der Auswahlkommissionen hinsichtlich desin § 7 Abs. 2 angefUhrten Bewertungsmal3stabesauf
eine moglichst einheitliche Handhabung, durch die jedem Bewerber eine Punktzahl aus einer
Punkteskal a entsprechend seiner Bewertung durch die Kommission zugesprochen werden kann.

Die Auswahlkommissionen bewerten die Auswahlgespréche nach diesem Mal3stab. Die Einzel-
bewertung und die Gesamtbewertung werden in einer Niederschrift entsprechend 8 7 Abs. 5
dieser Satzung aufgenommen.

Nach der Durchfihrung aller Auswahlgesprache wird von dem Vorsitzenden einer jeden
Auswahlkommission gemeinsam mit dem Prorektor fur Lehre und Studium aufgrund der
Bewertungen eine Rethung der Bewerber vorgenommen. Besteht nach den so vorgenommenen
Bewertungen Ranggleichheit, ist gemé&l3 § 24 der geltenden Studienpl atzvergabeverordnung zu
verfahren.

§10
Bescheide

Das Studentensekretariat der Universitét erteilt den Bewerbern, die aufgrund der Auswahl-
gesprache ausgewahlt wurden, Zulassungsbescheide, die von der zustandigen Fakultét, in der
Medizinischen Fakultét vom Referat Lehre versandt werden.

Nicht ausgewahlte Bewerber erhalten einen Ablehnungsbescheid. Dieser Ablehnungsbescheid
beschrénkt sich auf die Auswahl in der Quotenach 8 20 Abs.1i.V. m. 8§ 12 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3
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der geltenden Studienplatzvergabeverordnung.
Ablehnungsbescheide sind mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Im Zulassungsbescheid wird ein Termin bestimmt, bis zu dem die Einschreibung zu erfolgen hat.
Liegt die Erkléarung bis zu diesem Termin dem Studentensekretariat nicht vor, wird der
Zulassungsbescheid unwirksam.

Lehnt das Studentensekretariat die Einschreibung wegen des Fehlens sonstiger Einschreibe-
voraussetzungen ab, wird der Zulassungsbescheid ebenfalls unwirksam.

§11

In-Kraft-Treten

Diese Satzung wurde durch den Akademischen Senat der Universitét Leipzig am 15. Juni 2004
beschlossen und tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmeachungen
der Universitét Leipzig in Kraft.

Gleichzeitig tritt die bestehende Satzung vom 29. Juli 2002 hinsichtlich der Studiengénge
Medizin und Zahnmedizin auf3er Kraft.

Leipzig, den 15. Juli 2004

Professor Dr. Franz Hauser
Rektor



