UNIVERSITAT LEIPZIG

Studienverlaufsplan nach empfohlenen Semestern

Master of Science Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkt: Banken
und Versicherungen)

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 1-2 (Module im Umfang von ~ 1-2 Semester  Pflicht 20
20 LP aus 07-201-1206, -1228, -1229, -1239, -1241
bis -1244, -1246, -1247, -2405 und -2407 bis -2410)

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 3-6 (Module im Umfang von ~ 1-2 Semester  Pflicht 40
40 LP gem. § 26 Abs. 3, Nr. 6 PO)

1./3. 07-201-2218 Versicherungsmanagement - Steuerung von 1 Semester Pflicht 10
Versicherungsunternehmen

1./3. 07-201-2403 Financial Market Regulation 1 Semester Pflicht 10

2./4. 07-201-1218 Versicherungsmanagement - Rechnungslegung im 1 Semester Pflicht 10
Versicherungsunternehmen

2./4. 07-201-2404 Selected Topics in Banking 1 Semester Pflicht 10

3./4. Masterarbeit 2 Semester Pflicht 20

Wahlpflichtmodule

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./3. 07-201-1206 Immobilienanalyse 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1239 Asset Allocation und Fonds-Selektion 1 Semester Wabhlpflicht 5

1./3. 07-201-1242 Theorie, Gestaltung und Analyse Externer 1 Semester Wahlpflicht 10
Unternehmensrechnung

1./3. 07-201-1244 Controlling 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1246 Portfoliomanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

2. 07-201-1228 Wirtschaftspriifung 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1241 Produktentwicklung im Asset Management 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1243 Internationale Konzernrechnungslegung 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-1247 Wertpapiermanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-2405 Computational Finance 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-2408 Banking and Financial Law 1 Semester Wahlpflicht 5

3. 07-201-1229 Aktuelle Fragen der Rechnungslegung und 1 Semester Wahlpflicht 5
Rechnungslegungsforschung

07-201-2407 Operationelles Risikomanagement 1 Semester Wabhlpflicht
07-201-2409 Topics in Corporate Governance and Executive 1 Semester Wahlpflicht 10

Compensation

4. 07-201-2410 Corporate Finance Theory 1 Semester Wahlpflicht 10

11. Juli 2019



UNIVERSITAT LEIPZIG

Studienverlaufsplan nach empfohlenen Semestern

Master of Science Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkit:
Dienstleistungen und Personalwirtschaft)

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 1-2 (Module im Umfang von ~ 1-2 Semester  Pflicht 20
20 LP aus 07-201-1101, -1102, -1206, -1218, -
1219, -1232, -1244 bis -1247, -2201, -2211, -
2218, -2302, -2404, -2409, -2502, -2505 und -2507)

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 3-6 (Module im Umfang von ~ 1-2 Semester  Pflicht 40
40 LP gem. § 26 Abs. 3, Nr. 5 PO)

1./3. 07-201-1211 Personal- und Organisations6konomik 1 Semester Pflicht 10

1./3. 07-201-1215 Strategien, Preissetzung und 1 Semester Pflicht 10
Kapazitadtsmanagement bei Dienstleistungen

2./4. 07-201-2209 Personalfunktionen 1 Semester Pflicht 10

2./4. 07-201-2219 Management von Innovationen im internationalen 1 Semester Pflicht 10
Kontext

3./4. Masterarbeit 2 Semester Pflicht 20

Wahlpflichtmodule

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./3. 07-201-1101 Handelsmanagement 1 1 Semester Wabhlpflicht 5

1./3. 07-201-1206 Immobilienanalyse 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1219 Entgeltmanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1244 Controlling 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1246 Portfoliomanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-2218 Versicherungsmanagement - Steuerung von 1 Semester Wahlpflicht 10
Versicherungsunternehmen

1. 07-201-2502 Grundlagen der Marketingwissenschaft 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-1102 Handelsmanagement 2 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1218 Versicherungsmanagement - Rechnungslegung im 1 Semester Wahlpflicht 10
Versicherungsunternehmen

2./4. 07-201-1232 Seminar zum Controlling 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1245 Unternehmensbewertung 1 Semester Wabhlpflicht 10

2./4. 07-201-1247 Wertpapiermanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-2201 Bau- und Planungsmanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-2211 Service Organizations und Kundenorientierung 1 Semester Wabhlpflicht 10

2./4. 07-201-2302 Innerbetriebliche Logistik und Grundziige der 1 Semester Wahlpflicht 10
Industrieplanung

2./4. 07-201-2404 Selected Topics in Banking 1 Semester Wahlpflicht 10

2./4. 07-201-2505 Forschungsmethoden im 1 Semester Wahlpflicht 10
Dienstleistungsmanagement

3. 07-201-2409 Topics in Corporate Governance and Executive 1 Semester Wahlpflicht 10
Compensation

4. 07-201-2507 Unternehmensgriindungen und Management of 1 Semester Wahlpflicht 10

Knowledge for Innovation
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UNIVERSITAT LEIPZIG

Studienverlaufsplan nach empfohlenen Semestern

Master of Science Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkit:
Nachhaltigkeitsmanagement)

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 1-2 (Module im Umfang von 1 Semester Pflicht 20
20 LP aus 07-201-1202, -1206, -2214, -2225, -
2230, -2301, -2302 und 07-202-3308)

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 3-6 (Module im Umfang von ~ 1-2 Semester  Pflicht 40
40 LP gem. § 26 Abs. 3, Nr. 4 PO)

1./3. 07-201-1214 Stadtmanagement | 1 Semester Pflicht 10

2./4. Wahlpflichtplatzhalter 7 (Module im Umfang von 10 1 Semester Pflicht 10
LP aus 07-201-2217 und -2220)

2./4. Wabhlpflichtplatzhalter 8 (Module im Umfang von 10 1 Semester Pflicht 10
LP aus 07-201-2205 und -2221)

2./4. 07-201-2201 Bau- und Planungsmanagement 1 Semester Pflicht 10

3./4. Masterarbeit 2 Semester Pflicht 20

Wahlpflichtmodule

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./3. 07-201-1202 Basics in Sustainable Development 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-1206 Immobilienanalyse 1 Semester Wahlpflicht 10

1./3. 07-201-2301 Immobilienbestand der Technikgeschichte, 1 Semester Wahlpflicht 10

Aspekte der Denkmalpflege und
Nachnutzungsstrategien

2./4. 07-201-2205 Sustainable Energy Economics 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2214 Land Management 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2217 Water Resources Management 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2220 Water, Waste Water and Waste 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2221 Energy Engineering and Management 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2225 Stadtmanagement | 1 Semester Wahlpflicht 10
2./4. 07-201-2302 Innerbetriebliche Logistik und Grundziige der 1 Semester Wahlpflicht 10
Industrieplanung
2./4. 07-202-3308 Umweltékonomik und Umweltpolitik 1 Semester Wahlpflicht 10
3. 07-201-2230 Modelling in Resources Management 1 Semester Wahlpflicht 10
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UNIVERSITAT LEIPZIG

Studienverlaufsplan nach empfohlenen Semestern

Master of Science Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkit:
Unternehmensrechnung, Finanzierung und Besteuerung)

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 1 (Module im Umfang von 10 1 Semester Pflicht 10
LP aus 07-201-1218, -1223, -1228, -1239, -1241, -
1242, -1245, -1247 und -2410)

1./2./3./4. Wabhlpflichtplatzhalter 2 (Module im Umfang von 40 1 Semester Pflicht 40
LP gem. § 26 Abs. 3, Nr. 2 PO)

1./3. 07-201-1216 Steuerwirkung und Steuerlastgestaltung 1 Semester Pflicht 10

1./3. 07-201-1244 Controlling 1 Semester Pflicht 10

1./3. 07-201-1246 Portfoliomanagement 1 Semester Pflicht 10

2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 3 (Module im Umfang von 10 1 Semester Pflicht 10
LP aus 07-201-1229, -1232 und -1234)

2./4. 07-201-1243 Internationale Konzernrechnungslegung 1 Semester Pflicht 10

3./4. Masterarbeit 2 Semester Pflicht 20

Wahlpflichtmodule

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./3. 07-201-1239 Asset Allocation und Fonds-Selektion 1 Semester Wahlpflicht 5

1./3. 07-201-1242 Theorie, Gestaltung und Analyse Externer 1 Semester Wahlpflicht 10
Unternehmensrechnung

2./4. 07-201-1218 Versicherungsmanagement - Rechnungslegung im 1 Semester Wahlpflicht 10
Versicherungsunternehmen

2./4. 07-201-1223 Internationale Besteuerung 1 Semester Wahlpflicht 5

2. 07-201-1228 Wirtschaftspriifung 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1232 Seminar zum Controlling 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1241 Produktentwicklung im Asset Management 1 Semester Wahlpflicht 5

2./4. 07-201-1245 Unternehmensbewertung 1 Semester Wabhlpflicht 10

2./4. 07-201-1247 Wertpapiermanagement 1 Semester Wahlpflicht 10

3. 07-201-1229 Aktuelle Fragen der Rechnungslegung und 1 Semester Wahlpflicht 5

Rechnungslegungsforschung
07-201-1234 Aktuelle Fragen der Unternehmensbesteuerung 1 Semester Wahlpflicht
07-201-2410 Corporate Finance Theory 1 Semester Wabhlpflicht 10

11. Juli 2019



UNIVERSITAT LEIPZIG

Studienverlaufsplan nach empfohlenen Semestern

Master of Science Betriebswirtschaftslehre (kein Schwerpunkt)

Semester Modul-Nr. Modultitel Dauer Modulform LP

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 1 (Module im Umfang von 60 1 Semester Pflicht 60
LP aus dem Modulangebot des
Masterstudienganges BWL)

1./2./3./4. Wahlpflichtplatzhalter 2 (Module im Umfang von 40 1 Semester Pflicht 40
LP gem. § 26 Abs. 3, Nr. 7 PO)
3./4. Masterarbeit 2 Semester Pflicht 20

11. Juli 2019



Wahlpflichtmodule

Semester

1./3.
1./3.
1./3.
1./3.
1./3.
1./3.

1./3.
1./3.
1./2./3./4.
1./3.
1./2./3./4.
1./3.

1./3.
1./3.
1./3.
1./3.

1./3.

1./3.

2./4.
2./4.

Modul-Nr.

07-201-1101
07-201-1202
07-201-1206
07-201-1211
07-201-1214
07-201-1215

07-201-1216
07-201-1219
07-201-1220
07-201-1239
07-201-1240
07-201-1242

07-201-1244
07-201-1246
07-201-1249
07-201-2218

07-201-2301

07-201-2403
07-201-2502
07-201-1102
07-201-1218

07-201-1223
07-201-1228
07-201-1232
07-201-1241
07-201-1243
07-201-1245
07-201-1247
07-201-1250
07-201-2201
07-201-2204
07-201-2205
07-201-2209
07-201-2211
07-201-2214
07-201-2217
07-201-2219

07-201-2220
07-201-2221
07-201-2222
07-201-2225
07-201-2302

07-201-2404
07-201-2405
07-201-2406

Modultitel

Handelsmanagement 1

Basics in Sustainable Development
Immobilienanalyse

Personal- und Organisationsékonomik
Stadtmanagement |

Strategien, Preissetzung und
Kapazitdtsmanagement bei Dienstleistungen

Steuerwirkung und Steuerlastgestaltung
Entgeltmanagement

Marktperspektive bei Unternehmensgriindungen
Asset Allocation und Fonds-Selektion
Verhandlungslehre (mit praktischen Ubungen)

Theorie, Gestaltung und Analyse Externer
Unternehmensrechnung

Controlling
Portfoliomanagement
Wertpapierhandel in der Praxis

Versicherungsmanagement - Steuerung von
Versicherungsunternehmen

Immobilienbestand der Technikgeschichte,
Aspekte der Denkmalpflege und
Nachnutzungsstrategien

Financial Market Regulation
Grundlagen der Marketingwissenschaft
Handelsmanagement 2

Versicherungsmanagement - Rechnungslegung im
Versicherungsunternehmen

Internationale Besteuerung
Wirtschaftsprifung

Seminar zum Controlling
Produktentwicklung im Asset Management
Internationale Konzernrechnungslegung
Unternehmensbewertung
Wertpapiermanagement

Derivate- und Risikomanagement

Bau- und Planungsmanagement
Immobilieninvestment

Sustainable Energy Economics
Personalfunktionen

Service Organizations und Kundenorientierung
Land Management

Water Resources Management

Management von Innovationen im internationalen
Kontext

Water, Waste Water and Waste
Energy Engineering and Management
Wirtschaftsgeschichte
Stadtmanagement |

Innerbetriebliche Logistik und Grundzlige der
Industrieplanung

Selected Topics in Banking
Computational Finance
Aktuelle Themen der Finanzwirtschaft

Dauer

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester

Modulform

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht

Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht

Wahlpflicht

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht

Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
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LP

10
10
10
10
10

10
10

10

10
10
10
10

10

10
10
10
10
10

10
10
10



Semester
2./4.

2.

2.

2./4.

Ll i o

Modul-Nr.

07-201-2408
07-201-2503
07-201-2504
07-201-2505

07-201-1229

07-201-1234
07-201-2227
07-201-2230
07-201-2407
07-201-2409

07-201-2501
07-201-2506
07-201-3201
07-201-1002
07-201-2410
07-201-2507

Modultitel

Banking and Financial Law
Vertiefte Marketingwissenschaft
Aktuelle Probleme des Marketings

Forschungsmethoden im
Dienstleistungsmanagement

Aktuelle Fragen der Rechnungslegung und
Rechnungslegungsforschung

Aktuelle Fragen der Unternehmensbesteuerung
Nachhaltigkeitsanalyse der Energiewende
Modelling in Resources Management
Operationelles Risikomanagement

Topics in Corporate Governance and Executive
Compensation

Aktuelle Themen der Innovationsforschung
Start-Ups: Verhandlung, Vertrége, Finanzierung
Immobilienresearch

Immobilienpraxis

Corporate Finance Theory

Unternehmensgriindungen und Management of
Knowledge for Innovation

Dauer

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester
1 Semester

Modulform

Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht

Wabhlpflicht

Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht

Wahlpflicht
Wabhlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wahlpflicht
Wabhlpflicht

11. Juli 2019

LP

10
10
10

10

10

10

10
10
10
10
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