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Universitat Leipzig

L.IT.E 2020 -
Leipziger IT-Entwicklungsplan

ClO-Geschdaftsordnung

Vom 14. September 2012

1. Einrichtung des Chief Information Office

Zur Etablierung und Steuerung eines Integrierten Informationsmanagements
auf Basis der IT-Strategie L.IT.E 2020 richtet die Universitat Leipzig ein
Chief Information Office (CIO) ein. Das CIO fungiert als Beauftragter des
Rektorats fur die zentralen Steuerungsaufgaben des Informationsmanage-
ments und verfigt zu diesem Zweck iber ein eigenes Budget'. Seine
Aufgaben, Kompetenzen und Zusténdigkeiten regelt diese Geschéaftsordnung.

2. Aufgaben des CIO

(1) Umsetzung, Kontrolle und Weiterentwicklung der IT-Strategie er-
fordern eine zentrale Steuerung mit klar geregelter Organisationsstruk-
tur und eindeutigen Verantwortlichkeiten im Sinne einer IT-Gover-
nance. Im Auftrag des Rektorats werden die zentralen Steuerungs-
aufgaben des Informationsmanagements durch das Chief Information
Office wahrgenommen.

(2) Als Aufgaben obliegen dem CIO insbesondere:

e Entwicklung und Uberwachung der IT-Gesamtstrategie der Univer-
sitat Leipzig;

e Entscheidungen in Grundsatzfragen der IT-Entwicklung und der
strategischen Planung;

! Nach Ubergang zur Wirtschaftsfiihrung gem. kaufménnischer Grundsétze.
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e Abstimmung und Herstellung der Verbindlichkeit aller die IT-
Entwicklung betreffenden MalRnahmen;

o Erstellung einer jahrlichen IT-Gesamtplanung unter Bertcksich-
tigung des IT-Projektportfolios.

e Begutachtung von IT-GroRinvestitionen, darunter auch Groligeréte
und Berufungsausstattung.

Das CIO verwaltet ein IT-Projektportfolio, welches die strategischen
IT-Projekte an der Universitat Leipzig umfasst und priorisiert. Kriterien
fur die Klassifizierung als strategisches IT-Projekt sind:

e Besondere Bedeutung im Rahmen der Gesamtstrategie der Univer-
sitdt und/oder

e Besondere Bedeutung im Rahmen der IT-Strategie der Universitat
und/oder

e mehrere Struktureinheiten betroffen und/oder

e verbunden mit bedeutsamen Ressourcenverbrauch (inkl. Betriebs-
kosten).

Das CIO beauftragt, berwacht und fordert die im Portfolio gefihrten
IT-Projekte.

Das CIO vertritt das Rektorat in allen die IT betreffenden Fragen nach
innen und aulRen mit den oben beschriebenen Kompetenzen. Zu seiner
Tatigkeit informiert das CIO im Rahmen einer regelmaRigen Bericht-
erstattung an das Rektorat.

3. Zusammensetzung und Arbeitsweise des CIO

1)

)

Dem CIO-Gremium gehdren als gleichberechtigte Mitglieder an:

Der/die ProrektorIn flr Forschung und Nachwuchsférderung
Der/die ProrektorIn fur Bildung und Internationales

Der/die KanzlerIn und

Der/die DirektorIn des Universitatsrechenzentrums.

Das CIO-Gremium wahlt aus seinen Mitgliedern eine/n standige/n
Vertreter/in. Sofern nicht ausdricklich anders beschlossen, nimmt
der/die Direktor/in des universitatsrechenzentrums diese Aufgabe wabhr.
Der/die standige Vertreter/in entscheidet iber laufende Angelegenheiten
im Rahmen seines/ihres Mandates stellvertretend fur das CIO und kann
fur weiter reichende Angelegenheiten Entscheidungen im Umlauf-
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verfahren einholen. Das CIO wahlt auch einen Stellvertreter/eine Stell-
vertreterin des stdndigen Vertreters/der stdndigen Vertreterin, der/die
bei Abwesenheit dessen/deren Funktion wahrnimmt.

Das CIO-Gremium tagt in der Regel alle 2 Monate. Die Einladung zu
den regelméflligen und zu auflerordentlichen Sitzungen erfolgt durch
den/die stadndige/n Vertreter/in des CIO spatestens eine Woche im
Voraus. Die Einladung enthalt die Tagesordnung, alle Beschlussantrége
und die flr eine Beschlussfassung erforderlichen Unterlagen.

Uber Beschliisse des CIO sind Beschlussprotokolle anzufertigen und
den Mitgliedern von Rektorat, IT-Ausschuss und IT-Senatskommission
zuganglich zu machen.

4. IT-Ausschuss und IT-Beaufiragte

1)

(2)

)

Bei seiner Arbeit stitzt sich das CIO auf den IT-Ausschuss. Dem IT-
Ausschuss gehoren bis zu acht Vertreter aus dem Kreis der IT-Beauf-
tragten der Fakultaten, des StudentlnnenRates und der zentralen Ein-
richtungen an, die durch das Rektorat auf VVorschlag des CIO bestellt
werden. Weiterhin gehoéren dem IT-Ausschuss der Datenschutzbeauf-
tragte und der IT-Sicherheitsbeauftragte an.

Der IT-Ausschuss wird vom CIO-Gremium bei wichtigen Entschei-
dungen beratend hinzugezogen. Er formuliert Empfehlungen an das
CIO-Gremium auf der Grundlage seiner fachlichen Kompetenz und
agiert im Interesse der gesamten Universitat.

Der IT-Ausschuss wahlt aus seinen stimmberechtigten Mitgliedern
eine/n Sprecherin fir eine Amtsperiode von zwei Jahren. Die/der
Sprecher/in fuhrt den Vorsitz im Ausschuss und l&dt zu dessen
Sitzungen ein. Sie/er bestimmt einvernehmlich, welches Mitglied tber
die Sitzung Protokoll fuhrt. Fir den Geschéftsgang gelten die
Regelungen der Geschéaftsordnung des Senats entsprechend.

Die Mitglieder des Chief Information Office sollen nicht gleichzeitig
stimmberechtigte Mitglieder des IT-Ausschusses sein. Sie werden zu
den Sitzungen des IT-Ausschuss eingeladen und kdnnen je nach Bedarf
ohne Stimmrecht an den Sitzungen teilnehmen.
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Zur Organisation der Kommunikation zwischen Fakultaten bzw.
zentralen Einrichtungen und dem CIlO-Gremium benennen die
Fakultaten/zentralen Einrichtungen lokale Ansprechpartner fur IT-
Fragen als IT-Beauftragte.

Aufgabe der IT-Beauftragten ist die Bundelung der Anforderungen in
der jeweiligen Fakultat/Einrichtung sowie die Weitergabe von Infor-
mationen aus dem C1O-Gremium in die Fakultat/Einrichtung.

Der/die IT-Beauftragte sollte tber gute Kenntnisse der fachlichen und
IT-Prozesse der Fakultat/Einrichtung, strategische Kompetenz und eine
ausreichende Vernetzung in der jeweiligen Struktureinheit verfiigen.
Ansprechpartner fir die IT-Beauftragten ist der/die stdndige Vertreter/in
des CIO.

5. Zusammenarbeit mit universitaren Gremien

1)

(2)

(3)

(4)

Aufgrund seiner Zustandigkeiten und Kompetenzen arbeitet das CIO-
Gremium mit folgenden universitaren Gremien zusammen, deren Auf-
gaben mit IT-Fragen in Zusammenhang stehen.

Groligeratekommission

Bei der Beschaffung von Groligeraten stellen IT-Systeme regelmaRig
und mit steigender Tendenz einen erheblichen Anteil dar. Im Rahmen
der jahrlichen GroRgerdteplanung beschlielt das Rektorat die
Universitatsliste nach Stellungnahme des CIO-Gremiums, welches die
Grol3gerateplanung zuvor auf Konformitdt mit der IT-Strategie und
CI0O-Beschlissen tberprift.

IT-Senatskommission

CIO-Gremium und IT-Senatskommission beraten und informieren sich
gegenseitig nach Bedarf. Zur Feststellung des Bedarfs werden die
jeweiligen Beschlussprotokolle ausgetauscht.

Haushaltskommission

CIO-Gremium und Haushaltskommission beraten und informieren sich
gegenseitig nach Bedarf. Zur Feststellung des Bedarfs werden die
jeweiligen Beschlussprotokolle ausgetauscht.
Die Zusammenarbeit und Kompetenzverteilung der universitaren
Gremien veranschaulicht folgende Abbildung:
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Senat

6. Sinngemdfle Anwendung, Inkrafttreten

(1) Fdr nicht der Universitat Leipzig zugeordnete, aber durch diese im
Bereich der IT versorgte Einrichtungen, in denen aus organisatorischen
Griinden vorgenannte Festlegungen nicht voll umsetzbar sind, gelten
diese Regelungen sinngemag.

(2) Diese Geschéaftsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in
den Amtlichen Bekanntmachungen der Universitat Leipzig in Kraft. Sie
wurde ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Rektorates der
Universitat Leipzig vom 15. Dezember 2011.

Leipzig, den 14. September 2012

Professor Dr. med. Beate A. Schiicking

Rektorin




