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Universitat Leipzig
Fakultat fir Geschichte, Kunst- und Orientwissenschaften

Erste Anderungssatzung

zur Prifungsordnung fir den
Masterstudiengang Small Enterprise
Promotion and Training (SEPT)

an der Universitat Leipzig

Vom 1. Marz 2017

Aufgrund des Gesetzes tber die Freiheit der Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz — SachsHSFG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), zuletzt gedndert
durch Artikel 11 des Gesetzes begleitender Regelungen zum Doppelhaushalt
2015/2016 (Haushaltsbegleitgesetz 2015/2016 — HBG 2015/2016) vom 29.
April 2015 (SachsGVBI. S. 349), hat die Universitat Leipzig am 26. Januar
2017 folgende Erste Anderungssatzung zur Prifungsordnung fir den
Masterstudiengang Small Enterprise Promotion and Training (SEPT) an der
Universitat Leipzig erlassen.

Artikel 1

Die Prifungsordnung fiir den Masterstudiengang Small Enterprise Promotion
and Training (SEPT) an der Universitat Leipzig vom 1. April 2014 (Amtliche
Bekanntmachungen der Universitat Leipzig Nr. 10, S. 1 bis 23), wird wie folgt
gedndert:

1. Zu§26
8 26 Abs. 3 wird wie folgt neu gefasst:

,,Die Module 03-SEP-1101, -1102, -1103, -2205, -3301 und -4401 sind
Pflichtmodule; von den Modulen 03-SEP-2201, -2202, -2203, -2204,
-2206 und 07-201-2214, -2217,-2221 sind mindestens zwei Module zu
wahlen.”


http://www.zv.uni-leipzig.de/nc/universitaet/fakultaeten-und-einrichtungen/fakultaeten/fakultaetdetail.html?ifab_id=67

2.

1/28

Zur Anlage

1. Die Module

e Land Management, 07-201-2214
e Water Resources Management, 07-201-2217
e Energy Engineering and Management, 07-201-2221

werden als Wahlpflichtmodule in das Modulangebot aufgenommen.
2. Der Wahlpflichtplatzhalter 1-2 wird wie folgt neu gefasst:

,»(2 aus 03-SEP-2201, -2202, -2203, -2204, -2206, 07-201-2214, 07-
201-2217, 07-201-2221)*

Die Anlage wird aufgrund der genannten Anderungen neu gefasst; die Neu-
fassung ist dieser Anderungssatzung beigefugt.

Artikel 2

Diese Anderungssatzung zur Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang
Small Enterprise Promotion and Training (SEPT) an der Universitat
Leipzig trittam 1. April 2017 in Kraft und wird in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Universitat Leipzig veroffentlicht. Sie gilt fur alle in den
Masterstudiengang Small Enterprise Promotion and Training (SEPT) im-
matrikulierten Studierenden.

Diese Anderungssatzung wurde vom Fakultatsrat der Fakultat fiir Ge-
schichte, Kunst- und Orientwissenschaften am 11. Januar 2017 und der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat am 20. Dezember 2017 beschlos-
sen. Sie wurde am 26. Januar 2017 durch das Rektorat genehmigt.

In nachfolgende Verdffentlichungen der Prifungsordnung fiir den Master-
studiengang Small Enterprise Promotion and Training (SEPT) an der Uni-
versitat Leipzig werden die Anderungen dieser Satzung eingefugt.

Leipzig, den 1. Marz 2017

Professor Dr. med. Beate A. Schiicking
Rektorin
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Anlage zur Priifungsordnung des Studienganges
Master of Business Administration Small Enterprise Promotion and Training
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03-SEP-1101 1 P 1 10
Grundlagen der wirtschaftlichen
Entwicklung
Vorlesung "Grundlagen der wirtschaftlichen Entwicklung" Klausur 90 Min. 1
(3SWS)
Seminar "Lektirekurs" (1SWS) Referat 10 Min. 1
Exkursion "Exkursion zu Institutionen und Unternehmen"
(2SWS)
03-SEP-1102 1. | P 1 Projektarbeit 1110
Entrepreneurship Management (Bearbeitungszeit 6 Wo.,

Prasentation 45 Min.)

Seminar "Entrepreneurship Management" (3SWS)

Ubung "Business Simulation Game" (3SWS)

03-SEP-1103 1. | P 1 Hausarbeit (8 Wochen) 1110
Strategien der Entwicklung von
Klein- und Mittelunternehmen

Seminar "Strategien der Entwicklung von Klein- und
Mittelunternehmen" (4SWS)

Ubung "Lokale Wirtschaftsentwicklung" (2SWS)

2. | P 1 20
Wahlpflichtplatzhalter 1-2 (2 aus 03-
SEP-2201, -2202, -2203, -2204, -2206,
07-201-2214, -2217, -2221)
03-SEP-2205 2. | P 1 Forschungskonzept (8 1110
Forschungsmethodik und Wochen)
Projektmanagement
Seminar "Methoden der Datensammlung und -analyse"
(4SWS)
Ubung "Projektmanagement" (2SWS)
03-SEP-3301 3. | P 1 Forschungsbericht (6 1| 30
Forschungsprojekt Wochen)
03-SEP-4401 4. | P 1 Referat 45 Min. 110

SEPT Kolloquium

Seminar "Unternehmenskommunikation" (2SWS)

Seminar "Spezielle Methoden der Datenanalyse und -
prasentation" (1SWS)

Kolloguium "Kolloquium zur Prasentation der
Feldforschungsergebnisse" (3SWS)
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Masterarbeit

20

Summe:

120
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Wahlpflichtmodule Master of Business Administration Small Enterprise

Promotion and Training

Vorlesung mit integrierter Ubung "Land Management in
the European Context" (2SWS)

Vorlesung "Landscape Management" (2SWS)

Vorlesung "Integrated Brownfield Re-Use Strategies,
Policies and Tools" (2SWS)

Projektarbeit: Hausarbeit (4
Wochen) und Prasentation
(20 Min.)

Klausur 90 Min.
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03-SEP-2201 2. |WP| 1 Projektarbeit 1] 10
Innovationsmanagement in Klein- (Bearbeitungszeit 6 Wo.,
und Mittelunternehmen Prasentation 45 Min.)
Seminar "Innovationsmanagement in Klein- und
Mittelunternehmen" (3SWS)
Ubung "Entwicklung von neuen Produkten und
Dienstleistungen" (3SWS)
03-SEP-2202 2. \WP| 1 Projektarbeit 11 10
Marketing im Mittelstand (Bearbeitungszeit 6 Wo.,
Prasentation 45 Min.)
Seminar "Spezifische Aspekte des Marketings in Klein-
und Mittelunternehmen" (3SWS)
Ubung "Entwicklung von Marketingkonzepten" (3SWS)
03-SEP-2203 2. \WP| 1 Klausur 90 Min. 1] 10
Finanzierung von Klein- und
Mittelunternehmen
Seminar "Finanzsysteme" (2SWS)
Seminar "Spezielle Finanzierungsinstrumente fur KMU"
(1SWS)
Ubung "Anwendung von Methoden und Instrumenten
der Finanzplanung" (3SWS)
03-SEP-2204 2. |WP| 1 Hausarbeit (8 Wochen) 1] 10
Kompetenzerwerb im
Unternehmenskontext
Seminar "Kompetenzerwerb im Unternehmenskontext"
(4SWS)
Ubung "Wissensmanagement" (2SWS)
03-SEP-2206 2. |WP| 1 Bericht (4 Wochen) 1] 10
Praktikum
07-201-2214 2. |WPI| 1 10
Land Management
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07-201-2217 2. |\WP| 1 Klausur 90 Min. 10
Water Resources Management
Vorlesung mit integrierter Ubung "Water resources
management" (3SWS)
Seminar "Water resources management" (2SWS) Projektarbeit: Hausarbeit (4
Wochen) und Prasentation
(20 Min.)
Exkursion "Water resources management" (1SWS)
Klausur 90 Min. 10

07-201-2221 2. \WP| 1
Energy Engineering and Management

Vorlesung mit integrierter Ubung "Energy Engineering"
(3SWS)

Vorlesung mit integrierter Ubung "Energy Management"
(3SWS)






